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第 6次中期経営計画の中期ビジョン（定量的内容）の取り下げに関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、2018年 2月 14日に公表いたしました第 6次中期経営計画（3カ年、2018年 12月

期～2020年 12月期）の中期ビジョン（定量的内容）を取り下げることを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

1. 取り下げの理由 

当社は、2018年 2月 14日に事業ポートフォリオの組み換え・最適化による成長を骨子とする中期経営計画を発表し、主力

のコンシューマー・エレクトロニクス（IT）に加え、モビリティ（自動車）、医療機器、サステナブルパッケージ資材を重点市場と定

め、バランスの取れた事業基盤の構築を図り、グローバルベースの成長戦略の実践による企業価値の向上を目指して参りま

した。この間、事業ポートフォリオの組み換え・最適化においては具体的な進展があったものの、主力のコンシューマー・エレ

クトロニクス（IT）におけるスマートフォン向けの製品需要の減少に加えて、想定以上の季節変動などの影響により、2019年 12

月期決算において大幅な営業損失を計上することとなりました。また今後の市場環境につきましては技術トレンドの変化など

により更に厳しくなるものと見込んでおり、さらなる製品需要の減少が想定されます。これらの状況を踏まえ慎重に検討を重ね

た結果、中期経営計画の中期ビジョン（定量的内容）を取り下げることといたしました。 

なお、中期経営計画の中期ビジョン（定性的内容）である「バランス経営の完成」につきましては、引き続きその達成を目指

します。 

 

2. 今後について 

新たな中期経営計画につきましては、市場環境および事業環境の変化を勘案したうえで、2021年 2月に公表する予定で

す。 

 

以 上 


